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Le Syndicat des professeur.es de l’Université Laval (SPUL) a déposé un grief contre 
l’administration pour contester la modification des Statuts de l’Université qui va à 
l’encontre de la convention collective. 
 
CONSIDÉRANT  la convention collective 2023-2027 intervenue entre l’Université 

Laval et le Syndicat des professeurs et professeures de 
l’Université Laval (SPUL) entrée en vigueur le 24 mai 2023 ;  

CONSIDÉRANT  la clause 1.3.04 qui stipule que « L’Employeur reconnaît que les 
Statuts ne peuvent être incompatibles avec la convention. » et 
que « Le cas échéant, iI s’engage à apporter aux Statuts les 
modifications nécessaires. » ;  

CONSIDÉRANT  la clause 1.3.02 qui stipule que « la collégialité est un principe 
fondamental de la vie universitaire », que « les professeures et 
les professeurs sont au cœur de la gouvernance de l’université 
et participent démocratiquement aux décisions concernant ce 
que doit être l’Université au moment présent et dans l’avenir » 
et que « la transparence est une composante essentielle de la 
collégialité »;  

CONSIDÉRANT  que l’Université Laval a entamé un processus de révision de ses 
Statuts ;  

 
Le SPPUQTR appuie le SPUL dans ses revendications pour que la révision des 
Statuts de l’Université Laval soit faite de manière : 

• à rendre les Statuts compatibles avec la convention collective, notamment en 
intégrant les principes de collégialité et de transparence; 

• et à réformer le collège électoral pour que les professeurs et professeurs 
participent démocratiquement à l’élection du recteur ou de la rectrice.  

 
Adoptée à l’unanimité. 
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