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Quel campus voulons-nous pour demain?
La communauté universitaire lance ses Etats généraux

| .
' ‘ ETATS GENERAUX
l/ SUR LAVENIR DE NOTRE CAMPUS

Québec, le 9 septembre 2026 — Les neuf associations et syndicats de I'Université Laval invitent la
communauté universitaire & prendre part aux Etats généraux sur l'avenir du campus, une démarche

collective de réflexion qui se déroulera tout au long de la session d’automne 2026.

Un dialogue nécessaire

Réunies autour de cette initiative, ces organisations souhaitent ouvrir un réel dialogue sur les choix qui
faconneront le campus au cours des prochaines années. Le Plan directeur immobilier de I’Université Laval,

qui orientera le développement du campus pour les vingt prochaines années, prévoit en effet la
construction de nouveaux batiments, la vente de terrains et d’'immeubles ainsi que 'aménagement de
quartiers a usages multiples. Déja, plusieurs projets menés par I'administration actuelle suscitent des
inquiétudes. On pense notamment aux projets immobiliers qui menacent les terres agricoles de la Ferme
Campus, a la disparition d’initiatives alimentaires étudiantes ou au financement de projets immobiliers
majeurs a méme le budget de l'université.

Devant I'ampleur des transformations en cours et a venir, les organisations réclament de I'administration
une plus grande transparence et une participation réelle de la communauté universitaire aux orientations
qui détermineront I'avenir de son campus.

Une démarche en trois temps

Les Etats généraux se dérouleront en trois étapes, du 17 septembre au 26 novembre 2026. L’objectif : en
faire un véritable exercice collectif, un espace d’échanges permettant d’élaborer des recommandations
communes pour l'avenir du campus.
1. Pléniere d’ouverture | Jeudi 17 septembre, 13h30 a 15h 30, amphithéitre Hydro-Québec
(pavillon Alphonse-Desjardins)

Ouverte a I'ensemble de la communauté universitaire ainsi qu’aux médias, cette premiere séance, animée
par Serigne Babacar Fall (étudiant a la maitrise en science de I'éducation, option gouvernance universitaire
de I'Université Laval, et président du Syndicat des travailleuses et travailleurs étudiants et postdoctoraux de
I'Université Laval), donnera lieu a deux conférences :

e Protéger la mission publique dans un contexte de transformation : regards sur les universités
canadiennes, par Susan Spronk, professeure titulaire a I'Ecole de développement international et
mondialisation de I'Université d’Ottawa;


https://spul.ca/eg2026/
https://www.ulaval.ca/sites/default/files/notre-universite/plan-directeur-immobilier/plan-directeur-immobilier.pdf

e De l'austérité au trumpisme : les attaques contre les universités québécoises et les pistes de solution,
par Michel Lacroix, professeur titulaire au Département d’études littéraires de |’Université du
Québec a Montréal.

2. Rencontres d’échanges

Au cours de la session, les syndicats et associations inviteront leurs membres a participer a des discussions
consacrées a différents enjeux qui touchent I'avenir du campus : mission publique de I'université, enjeux de
privatisation, gouvernance, aménagement, transition écologique et précarité. Ces rencontres permettront
de croiser les perspectives et de dégager des pistes de recommandations. Les dates, heures et lieux de ces
événements seront communiqués par chaque syndicat et association a ses membres.

3. Pléniere de syntheése | Jeudi 26 novembre, 13 h30 a 15 h 30, amphithéatre Hydro-Québec
(pavillon Alphonse-Desjardins)

Egalement ouverte a toute la communauté universitaire et aux médias, cette derniére séance présentera la
synthése des échanges tenus lors des rencontres des organisations ainsi que les principaux constats qui en
découlent.

Alors qu’une course au rectorat se tiendra au cours de I'année universitaire, les organisations souhaitent
également que les Etats généraux contribuent a éclairer le débat et permettent aux futures personnes
candidates de se positionner en fonction des besoins et des aspirations de la communauté universitaire.

Au terme de la démarche, les associations et syndicats participants s’engagent a formuler des

recommandations communes, en vue d’un développement du campus qui respecte les réalités de la
communauté et la mission de I’'Université.
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